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 بسمه تعالی 

 شرح سوابق                                                                                  

 

 درضا محمّ: نام

  ه، متولد و ساکن تهرانزادحميدي نام خانوادگی: 

 hamidizadeh@sbu.ac.ir-Mail: m-E  پست الکترونیکی:

 www.sbu.ac.ir : شخصی وب سایت

های اوین بلوار دانشجو دانشگاه شهیدبهشتی، دانشکده مدیریت و حسابداری تلفن   آدرس محل کار: 

 22431843و   22431842دانشکده

 29905234و    29905222دفتر    شماره تماس:

 دانشگاه شهیدبهشتی مدیریت و حسابداری دانشکده:

   مدیریت بازرگانی گروه: 

   47پایه  استاد  مرتبه علمی:

 

 سوابق تدریس 

 
   هاي کشورتاکنون در دانشگاه  1362و دکتري از سال   ارشدکارشناسی ، کارشناسیتدريس در مقاطع 

 
  مراکز علمي و پژوهشيهیئت مدیرۀ در  عضویت

 

 انجمن تحقیق در عملیات ایران  -   

 انجمن مدیریت راهبردی ایران  -   

 انجمن آمار ایران  -   

 ها شناسی سیستمانجمن پویائی  -

 وکار انجمن مدیریت کسب  -

 انجمن مدیریت ایران  -

mailto:E-Mail:%20m-hamidizadeh@sbu.ac.ir
http://www.sbu.ac.ir/Desktopmodules/Sbu_ProfessorsPage/SP_Fa.aspx?userid=996&lng=Fa#ProffMember#ProffMember
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 انجمن علوم مدیریت ایران  -

 جمعیت ایرانی ارتباط دانشگاه با صنعت -

 

  علمي   هایسمت 

 

 1362-1364عضو هیئت تحریریه مرکز آمار ایران،  -

 1369-1374نامه علمی و پژوهشی آموزش بزرگسالان و توسعه: مدیر مسئول فصل  -

 1369-1374نامه گزیده مسائل آموزش بزرگسالان: دبیر ماه  -

 های مدیریت بازرگانی دانشگاه یزد  کاوش نامه علمی  فصل هیئت تحریریه   عضو و دبیر سر -

تحریریه    عضو و  دبیر  سر   - م فصل هیئت  علمی  ایراناع طالنامه  راهبردی  مدیریت  مدیریت  ت  انجمن   ،

   راهبردی ایران

 نامه علمی مدیریت فردا   ت تحریریه فصل ئعضوهی -

 ،  دانشگاه تهرانبازرگانینامه علمی مدیریت تحریریه فصل  ت ئهی عضو  -

 بازرگانی دانشگاه شهیدبهشتیانداز مدیریتنامه علمی چشم هیئت تحریریه فصل  عضو  -

 دانشگاه عالی دفاع ملی  مطالعات دفاعی استراتژیکنامه علمی  عضوهیئت تحریریه فصل  -

 کردستاندانشگاه   وکارراهبردهای سازمانی و کسب نامه علمی عضو هیئت تحریریه فصل  -

 دانشگاه اصفهان  نینو یابیبازار قاتی تحقنامه علمی عضو هیئت تحریریه فصل  -

    و اقتصاد  ی، حسابدارتیریفصلنامه مد  ه ی ریتحر  تئیه -

 1388-1398  مدیریت دانشالمللی  و بینکنفرانس ملی   ازده دورۀ یدبیر علمی   -

بین  و  ملی  همایش  علمی چندین  دبیر  پویائی و  همایش  دومین  نظیر  سیستم المللی  ،  ( 1398)هاشناسی 

و    (1399)، همایش هفدهم انجمن علوم مدیریت ایران1404،  1403،1402)وکاراقتصاد و مدیریت کسب 

 چند مورد مشابه 

 

 ستاوردها و افتخارات( د( علمي جوایز

 

 1388، کشور  ۀبزرگداشت پژوهشگران برگزید  دهمین جشنواره شاخصپژوهشگر  .1

 1396و 1395،  1391و    1387دانشگاه شهید بهشتی،  پژوهشگر برتر  .2

دانشگاهی   .3 سال  کتاب  کتاب  1380برنده  تالیف  سیستمپویای"برای  مهندسی "  های  رشته  در 

 صنایع

 1396،  انجمن مدیریت ایران یچهره برتر مدیریت درسطح ملتقدیرنامه  .4

سال   .5 کتاب  کسب   1400برنده  تالیفمدیریت  بخش  در  ایجاد  طرح کتاب  برای    وکار  و  ریزی 

   .وکارهاکسب

http://www.sbu.ac.ir/Desktopmodules/Sbu_ProfessorsPage/SP_Fa.aspx?userid=996&lng=Fa#ProffMember#ProffMember
http://www.sbu.ac.ir/Desktopmodules/Sbu_ProfessorsPage/SP_Fa.aspx?userid=996&lng=Fa#Archive#Archive
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 1402-1401 در سال ISCشهیدبهشتی بابت شخص پراستناد براساس اعلام تقدیر رئیس دانشگاه .6

از سال   کشور دانشگاهیو  ، اجراییو مجامح علمیعلمی   ،ی اجرائیهاها تقدیرنامه از شخصیت ده  .7

 تاکنون  -1362

 

  اجرائي سوابق

 

 1361کارشناس مطبوعات و ادارۀ حقوقی دفتر حفاظت منافع ج.ا.ا در واشنگتن، در طول سال   .1

 1361-1363الملل مرکز آمار ایران:بینرئیس نظارت و روابط  .2

 1362  -1364مسئول نظارت و عضو ستاد سرشماری کشور:   .3

 1363-1364مشاور رئیس مرکز آمار ایران:  .4

 1364-1366های وزارت دفاع ج.ا.ا:  امور بورس  دیرمشاور معاونت اداری و مالی و م .5

 ادامه دارد  - 1367عضو هیئت علمی دانشگاه شهیدبهشتی:  .6

 1367 -1369کمیتۀ علمی، فرهنگی و آموزشی اکو در ایران:   مسئول .7

 1367-1369المللی وزارت عتف:  های علمی و بین مدیرکل همکاری  .8

-1374های آموزش بزرگسالان وابسته به وزارت عتف و یونسکو:  المللی روش بین   رئیس موسسه  .9

1369 

 1385-1383: شرکت پژوهش و فناوری پتروشیمی مشاور .10

 1387-1385المللی انرژی: موسسه مطالعات بین   مشاور  .11

-1379سازی منابع درسی سازمان مرکزی دانشگاه پیام نور در تهران:  مدیرکل تدوین و آماده  .12

1377   

 مه دارد ااد 1404و   1379-1386مدیر گروه مدیریت بازرگانی دانشگاه شهیدبهشتی:  .13

 1389-1391مدیر گروه کارآفرینی دانشگاه شهیدبهشتی:  .14

دانشگاه شهیدبهشتی:   .15 دانشکده مدیریت و حسابداری  پژوهشی    -1402و  1390-1394معاون 

 ادامه دارد 

 1367-1368: شناسی و مهندسی زلزلهالمللی زلزله پژوهشگاه بیندر تاسیس بنیانگذار فعال  .16

-1369:  طباطباییعلامۀ  دانشگاه  اکو و  دانشگاه بیمه اکو وابسته به  در تاسیس  بنیانگذار فعال    .17

1368 

)تاسیس سال    1369لان در سال  های آموزش بزرگساالمللی روش موسسه بین مجدد    اندازیراه   .18

 وابسته به وزارت عتف و یونسکو و مدیریت آن به مدت چهار سال ( 1344

 1374-1375مشاور بازرگانی گروه صنعتی ملی در سال   .19
 

http://www.sbu.ac.ir/Desktopmodules/Sbu_ProfessorsPage/SP_Fa.aspx?userid=996&lng=Fa#BackProff#BackProff
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 علایق پژوهشي  و  زمینه تخصصي

 

 ریزی استراتژیک  مدیریت و برنامه   صاد مدیریتاقت گیری، تصمیم الملل، بازرگانی بین های حوزه  .1

 سازیمدل کار،و بازاریابی، کسب، مدیریت دانش، فنون کمّیها، شناسی سیستمپویائیهای حوزه  .2

 

   

 تحصیلي سوابق 

  

 1374دکتری: رشته مدیریت، از دانشگاه تهران،  .1

دروس دکتری رشته اقتصاد مدیریت، از دانشگاه  طی  : رشته مدیریت بازرگانی و  کارشناسی ارشد  .2

 1358 -1361 پی آمریکا، سیسیایالتی و دانشگاه می 

 1357:  رشتۀ مدیریت بازرگانی از دانشگاه تهران، کارشناسی .3

 1353دیپلم: ریاضی، دبیرستان بزرگ تهران،  .4

 

 سوابق پژوهشي 

 : هاکتاب 

1 .Geometric of choice: Structure and logic of human and organizational decisions, ABIU 

Pub., 2025                                                                                                            
 نشر ادیبان روز 1404الملل، . بازرگانی بین 2

 1403گیری چندسوتوانی، نشر ترمه،تصمیم  .3

 1402نشر سمت، ویراست سوم، ریزی استراتژیک و بلندمدت، . برنامه 4

 1401ریزی غیرخطی، نشر سمت، ویراست دوم،. برنامه 5

 1396نشر ترمه،   ویراست سوم  گیری هوشمند و خلاق: هوش هیجانی،تصمیم . 4

 1399گیری نوین سازمانی، نشر ترمه،  . تصمیم 5

 1400بنیان، نشر ترمه،  . پیشرفت نوین اقتصادی و اجتماعی دانش6

 1399های اقتصادی، انتشارات ترمه،  نظریه  ها واندیشه . 7

 1401عملیاتی نرم، نشر ادیبان روز، ویراست سوم، . پژوهش 8

 1402و  1396مندی و هوش رقابت، نشر ادیبان روز، . اقتصاد مدیریت، توان 9

 1401، نشر ادیبان روز، ویراست سوم،  وکارریزی و ایجاد کسب طرح . 10

 1402م،  دو ، نشر ادیبان روز، ویراست وکارهاشکوفایی و افول کسب . 11

 1401، نشر ادیبان روز، دانش و خرد راهبردی.  12

 1397، نشر ادیبان روز، های سازمانی و ملیدانش.  13
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ی)ترجمه(، نشر  سازمان یبر چابک یسازمان یو دوسوتوان  کی استراتژ یرهبر ر یتأث:  تسلط بر سازمان .13

 1401ادیبان روز،  

 1400نشر ادیبان روز، دوجلدی، ،  مدیریت بحران  .14

مد   یسازنه یبه  یهاروش   .14 علم  ج  ت،یریدر  محمّ  ن، یاورل  مز یاثر  نشر  ید یحم  رضاد ترجمه  زاده، 

 1388 ،یبهشت د یدانشگاه شهالکترونیکی  

 1394ویراست دوم،های سیستم، نشر دانشگاه شهید بهشتی، . پویائی 15

  م، سو چاپ، نشر دانشگاه شهید بهشتی، المللیای و بین راهبردهای ورود و حفظ بازارهای منطقه . 16

1395   

   1390، یاقوتها و کاربرد، نشر ها، مدل مدیریت دانش و دانائی: نظریه  .17

 1402ویراست سوم، سمت،   انتشاراتریزی استراتژیک و بلندمدت، برنامه  .18

   1401 ویراست دوم ریزی غیرخطی، نشر سازمان سمت،. برنامه 19

   1392چاپ سوم،  ،یانتشارات حام شرفته،یاقتصاد مدیریت پ .20

   1393چاپ سوم،   ،یاقتصاد مدیریت، انتشارات حام .21

 1399 ،یها و کاربرد، انتشارات حام. آمار: روش 22

 1394  ،ی، انتشارات حامهای صفسیستم . 23

 1398نشر دانشگاه عالی دفاع ملی،  ن،ینو یری گم یتصم .24

 1393نشر دانشگاه عالی دفاع ملی،  های هوشمند خبره، . تصمیمات راهبردی و سیستم25

   1382اقتصاد زلزله، پژوهشگاه بین المللی زلزله شناسی و مهندسی زلزله،   .26

   1376فنون تحقیق عملیات )ترجمه(، نشر دانشگاه تهران،  .27

 1374 چاپ چهارم ،(ماجد جهاد دانشگاهی). آمارکاربردی، نشر 28

   1371نشر ماجد، جهاد دانشگاهی، . اقتصاد مدیریت )ترجمه(، 29

   1373قابلیت اطمینان، نشر یالم، .30

 1372سازی در اقتصاد مدیریت، نشر یالم،  مدل  .31

 1369ای بر توسعه علوم در جنوب )ترجمه(، شرکت انتشارات علمی و فرهنگی، . مقدمه 32

 

 هانامهدرس 
 استفاده در دورۀ دکتری  برای چاپدر دست نشرالکترونیکی و  سازی دانش، شبکه . 1

 استفاده در دورۀ دکتری  نشرالکترونیکی برایپژوهی، شناختی و آینده . آینده 2

بین 3 بازرگانی  نظریه .  راهبردها،  الملل،  و  دست  و  نشرالکترونیکی  ها  دورۀ    برای   چاپدر  در  استفاده 

 ارشدکارشناسی و کارشناسی

   نشرالکترونیکی ،  هااستیمدل و س   ه،ی : نظر. اقتصاد کلان4
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 هامقاله 

تخصصی، علمی و پژوهشی،  نشریات  در    یجیو ترو  ی مرور  ، عنوان مقالۀ علمی ـ پژوهشی  375بیش از  

 : ریها در داخل و خارج کشور، نظسمینارها و کنگره 

،  1402  ری ، ت54، شماره  14  دوره ،  رانیا  یصادرات  ی از برند مل  یمنف  ی ذهن  ری تصاو   یابیشه یو ر  ییشناسا  -

 ، مطالعات مدیریت راهبردی  60-35صفحه 

استراتژ  ی استراتژ   ر یتأث  - و  شرکت  بانک   ی ابیبازار  ی سطح  عملکرد  مبر  نقش  با    یمحتوا ی  انجیها 

 های مدیریت بازرگانی، کاوش 275-243، صفحه 1401، آذر  29، شماره 14  دورهی،  استراتژ

  نی، فرورد53، شماره  14  دورهی،  پژوهش  یای: راهبرد پویدانشگاه  یاجتماع  یهاشبکه   لیو تحل  ی ابیارز  -

 ، مطالعات مدیریت راهبردی 48-25، صفحه 1402

، شماره  13دوره  ،  ریزی شده گردشگران طراحی استراتژی تبلیغاتی بازآفرینی تصویر ذهنی رفتار برنامه -

 ، مطالعات مدیریت راهبردی41-24 ، صفحه1401، دی 52

بازساز  غاتیتبل  ی استراتژ  ل یو تحل  نییتب  - ، مرداد  28، شماره  14  دوره ،  گردشگران  یذهن  ری تصو  یدر 

   های مدیریت بازرگانی، کاوش 292-261، صفحه 1401

انتخاب ویژگی های مناسب برای مدل پیش بینی شاخص بورس اوراق بهادار تهران بر مبنای تکنیک    -

 4شماره  1401زمستان  24دوره  ی مال قاتی تحق،کاهش ابعاد
، شماره  14 دوره، لانی التحصو اشتغال فارغ  ی فرد  یهایستگ یبر شا یمبتن ی شخص یبرندساز یالگو -

 های مدیریت بازرگانی ، کاوش 253-233، صفحه 1401 بهشتی، ارد27

،  1400، دی 48، شماره  12دوره   یراهبرد  تیریمطالعات مد ، تبیین الگوی رشد کیفی انسان-

 ،  248-225صفحه 

 )مورد مطالعه: صنعت مخابرات( یسازمان یسطح دلبستگ  یدر ارتقا یمنظومه فرهنگ  یکارکردها  نییتب-

 195-179 19شماره   1400 ز ییسال نهم پا ی رانیا یاسلام شرفتیپ ی مطالعات الگو

شاخص بورس اوراق بهادار   ی نیب ش یمناسب به منظور پ ی ها یژگیانتخاب و ی برا ی شنهادیپ تم یالگور -

67 -  35  34شماره  1400تابستان   ازدهم یسال  یمال  تیریانداز مد  چشم، تهران  

-79، صفحه 1400، مهر 47، شماره 12 دوره،  کپارچهی یابیبازار یکربند یپ  یالگو یو طراح ییشناسا -

  یراهبرد تیریمطالعات مد ، 111

بررسی نقش راهبردی شایستگی های فردی در تقویت برند شخصی با توجه به نقش میانجی کیفیت   -

 سال دهم  مدیریت منابع در نیروی انتظامی  117-97 صص ، 1401 ز ییپا 3، شمارۀ ، ، اشتغال

  (، 2)14، سنجش و ارزیابی توسعه سرمایه انسانی اعضای هیئت علمی (موردمطالعه دانشگاه تهران -

   125-101، 1401، فصلنامه علمی پژوهشی آموزش عالی ایران

تأثیر کارکردهای مدل سه گانه بلوغ مدیریت دانش در کسب قابلیت های مزیت رقابتی )موردمطالعه:    -

 175-160 ، 1401شماره (  3( 2) ی،  اتیعمل یو راهبردها  ینوآور  تیریمد  شرکت ملی صنایع پتروشیمی(

https://www.smsjournal.ir/article_163819.html
https://www.smsjournal.ir/article_132571.html
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، )شماره ا، بهار  7دوره  ، پژوهشنامه علم سنجی، باز ی حوزه نوآور یدانشگاه یاجتماع یهاشبکه  لیتحل  -

 52-25، صفحه 1400 ن یو تابستان(، فرورد

  1جلد  یو حسابدار ت یریکنکاش مد ، یکلان اقتصاد  یرهای بر متغ یگمرک  یتعرفه ها ی کارکردها -

 268-249 3شماره  1400زمستان 

 1400، اقتصاد مقداری، بررسی رفتار توده وار قیمت در بورس اوراق بهادار تهران -

 1( 4، )1400 ی، دانشنامه اقتصاد،اقتصاد مال -

 1( 3، )1399 ، دانشنامه اقتصاد، درعملیاتتحقیق  -

 1(3، )1399، دانشنامه اقتصاد، تحلیل مسیر  -

 
 

 و   698ticle/author/http://ensani.ir/fa/ar نظیر   سایر موارد که در اینترنت وجود داردو 

https://www.magiran.com/author/profile 
 و..........

  64، شماره  23 دوره ، کیدانش استراتژ تیریمد   ی در سرآمد  ی برتر یالگو  یها شاخص  نییو تب  یطراح -

   72-49،  صفحه  1396، خرداد 

 ........................................................و 

  شهی)اند  ی راهبرد تیریمد  شه یاند ی، بیترک کردیراهبرد پابرجا با استفاده از رو ی ند یمدل فرآ  یطراح -

 151-121: صفحات(12 ی اپی)پ 2شماره: |  6دوره:   | 1391:سال(تیریمد 

رفتار مبتنی بر اخلاق فردی و حرفه ای در کارکنان خدمات پس از فروش ،اخلاق در علوم و فناوری   -

  93 تا 84 ،صفحات 1389، ( 2-1)5 ،شماره

نامه  گوی سریع، فصل سخشناسایی عوامل موثر بر وفاداری مشتریان بر اساس مدل سازمان های پا -

 . 1388پاییز  –  52پژوهشنامه بازرگانی، شماره  

مدیریت فردا   اخلاق حرفه ای و پیامدهای آن در کارکنان خدمات پس از فروش صنعت خودرو سازی، -

 14 تا 3 ،صفحات  1388، 5 ،شماره

 .  29،1387، شماره مدیریتچشم انداز  نامه،فصل یمحور  یهایستگ یمدل شا  یطراح -

 .  1386زمستان    ران،یا ینامه آموزش مهندس دانش، فصل  یو مهندس   ستمیس  یراهبرد طراح-

 .  1386بهار  ت،یر یفصلنامه دانش مد  ،یارابطه   کرد یوکاره و رو چند کسب یهادر شرکت  ی رقابت ت یمز -

  ران، یا ینامه آموزش مهندس دانشگاه با صنعت، فصل  ارتباط های توسعه مدیریت مدل   یتبیین و طراح -

 .  1387بهار 

 .                                         1387های پژوهشی، دایره المعارف آموزش عالی ایران، الگوی ارزشیابی ارتقای طرح  -

در دانشگاه ها، دایره المعارف آموزش عالی ایران،   ی علم ئتیه یرویکرد دستیابی به دانش اعضا - 

1387     . 

https://enceco.ihcs.ac.ir/article_4912.html
http://ensani.ir/fa/article/author/698
https://www.magiran.com/author/profile
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دایره المعارف    ،یبرنامه های راهبردی و عملیاتی طراحی و استقرار مدیریت دانش در آموزش عال - 

 .   1387آموزش عالی ایران، 

 .   1387ساختار و فرایند روش تحقیق در آموزش عالی، دایره المعارف آموزش عالی ایران،   -  

 1387آذر،  ک، یماهنامه مطالعات استراتژ ، یاقتصاد  یهابنگاه کیاستراتژ یابیت یموقع -

المللی  های محیط برای دستیابی به مسائل استراتژیک، دومین کنفرانس بینتحلیل طبقه بندی  ـ

 . 1386مدیریت استراتژیک، آبان  

،  27، شماره 7.1  دوره  ک یالکترون یبانکدار یتوسعه  یساز، چالش ها و تنگناها نهیعوامل زم ی بررس  -

 62-43، صفحه  1386اسفند 

مدیریت و توسعه، بهار و تابستان   نامه فرایند بررسی الگوی رفتار مصرفی مشترکان خانگی برق، فصل  ـ

1385 . 

 . 1385، زمستان 9بهیابی رویکردهای طراحی و استقرار مدیریت دانش، فصلنامه رشد فنآوری، شماره  ـ

زنی الگوهای دانش سازمانی برای استقرار نظام تولید و توسعه دانش، فصلنامه رشد فنآوری،  محک  ـ

 . 1385، بهار 10شماره 

 . 1385بررسی حبابهای قیمتی سهام در بورس اوراق بهادار ایران، فصلنامه حسابدار، پائیز  ـ

- ................................................................ 

• Reviewing the intellectual structure and evolution of the innovation systems 

approach: A social network analysis, - Technology in Society,63, 2020 

• Raising halal cosmetic awareness among the respective consumers International 

Journal of Academic Research in Business and Social Sciences,5(7) 2015 

• Proposing a model of the effect of word of mouth on destination image of tourists and 
travel intention - International Journal of Asian Social Science,6(2), 2016 

• Designing a knowledge-building process model in the university based on a mixed 
approach - Public Administration Perspective, summer, (26), 2016 

• And so on   that is accessible on internet: .ashttps://scholar.google.com/citations?hl 

• =en&user=ZPEWOWgAAAAJ 

• . https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=gsd2PvUAAAAJ 

• . https://www.researchgate.net/profile/Mohammad-Hamidizadeh 

• Factors Affecting Marketing Knowledge Sharing (MKS): The Case of Iranian Food and 
Auto Industries, Indian Journal of Marketing, December, 2009. 

• The study of Total Quality Management promotion in Ahwaz Pipe Mills based on EFQM 
model", 51th EOQ, 2007, Prague     

• How to use the heuristic non-linear searching methods to generating the best forecasting 
data, SCI_CONF, 2004, Yemen . 

• Survey on high education in Iran, 33th Congress of Middle East & Asian & North Africa, 
1990, Canada . 

• The Role of Knowledge Management for Achieving to World-class Manufacturing, Journal 
of American Academy of Business, Cambridge, No.14, 2008 

• Fortified financial forecasting models based on non-linear searching approach, Financial 
Management, under print 

•  "A Knowledge Management Approach to Format the Financial World-Class Policies", at 
the 2010 European Applied Business Research Conference, Ireland   

• And so on 

 پژوهشي:  هایطرح 

https://scholar.google.com/scholar?oi=bibs&cluster=2528001729206311114&btnI=1&hl=en
https://scholar.google.com/scholar?oi=bibs&cluster=2528001729206311114&btnI=1&hl=en
https://scholar.google.com/scholar?oi=bibs&cluster=13045349666794594743&btnI=1&hl=en
https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=gsd2PvUAAAAJ
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 نظیر:  ها و صنعتعنوان طرح پژوهشی به سفارش دانشگاه  14مشتمل بر  
 ی. راهبرد قاتیو تحق یدفاع مل   یدانشگاه و پژوهشگاه عالهای هوشمند خبره و تصمیمات راهبردی، طراحی سیستم -

 ی. راهبرد قاتیو تحق ی دفاع مل یدانشگاه و پژوهشگاه عال توسعه دانش ملی:مفاهیم، فرایندها و الگوها،  -

ملی  - بصیرت  و  خردورزی  ارتقاء  در  دانش  مدیریت  راهبردی  عال ،  الگوی  پژوهشگاه  و  مل   یدانشگاه  تحق  یدفاع    قاتیو 

 ی. راهبرد

 وری ایران با دانشگاه شهیدبهشتیبهروری اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی، به سفارش سازمان ملی بهره -

ترین رهبری متداول در شرکت  بررسی رابطه سبکهای مختلف سرپرستی با تعهد و دلبستگی کارکنان و انتخاب مناسب   -

 بهره برداری نفت و گازآغاجاری؛ 

 نا مه مدیریت دانش در شرکت پژوهش و فناوری پتروشیمی؛نظام -

 ؛رسازی اداری نظام بانکداری کشوبررسی الگوی بهینه -

 کشور  ایهای برآورد برنامه های عمرانی و توسعه بررسی شرایط بروز و درمان رگرسیون های غیر واقعی در مدل -

 ارزیابی درونی گروه مدیریت بازرگانی در دانشگاه شهیدبهشتی  -

 شناسی و مهندسی زلزلهالمللی زلزله اقتصاد زلزله، به سفارش پژوهشگاه بین -

 



 10 

 يانگلیس بخش -2
 

Biography 
 

First Name:  Mohammad Reza 

Last Name:  Hamidizadeh 

Email: M-Hamidizadeh@sbu.ac.ir 

Personal Web Page: www.sbu.ac.ir 

Address: Tehran, Evin, Shahid Beheshti University 

Phone Number: 021- 22431842&3 

Faculty: Management & Accounting 

Department: Business Administration 

Rank: Associate Professor 

Research Institute: IRPHE & Donation Research Institute 

 

Teaching Experience 
 

1. For Undergraduate, Graduate, And Post Graduate School from 1982 up to now: 

 

 

Memberships 

 
1. Iranian OR Association 

2. Iranian Strategic Management Association 

3. Iranian Statistical Association 

 

 

Awards & Honors  

 
1. Awards from 10th national celebration for appreciation of  superior researchers, 

2009 

2. Awards from 17th annual celebration of Shahid Beheshti university for 

appreciation of  superior researchers, 2008 

3. Awards from 8th academy celebration for appreciation of  superior writers for 

compiling the book of "system Dynamics" , 2009 

4. Appreciations & Honors for research activities & writings many papers from 

scientific seminars, associations and organizations : 1990-2010 

 

 

http://www.sbu.ac.ir/Desktopmodules/Sbu_ProfessorsPage/SP.aspx?userid=14#EduBack#EduBack


 11 

Professional Experiences 

 
1. Managing in charge: Iranian Statistical Center ; Science, Research and Technology 

Ministry; Payam Noor University; Oil Ministry and Shahid Beheshti University 

from 1982 up to now in terms of its periods. 
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- Manpower Estimation for Ministry Of Energy & Related Institutions: 1995-99, 

4th Iranian International Statistics Conference, 1998. 
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-  Survey on high education in Iran, 33th Congress of Middle East & Asian & 
North Africa, 1990, Canada                             

-       The Role of  Knowledge Management for Achieving to World-class 

Manufacturing ", Journal of American Academy of  Business, 
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